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به نام خدا
اساسنامه شورای راهبردی – مشورتی دانشجویی
مقدمه :
شکی نیست که دانشگاه فعال ،تولید کننده دانش و پیشرو از ارکان مهم تاثیر گذار برای تحقق اهداف چشم انداز 20 ساله و سیاست های کلی سلامت  در کشورخواهد بود.و در این میان دانشجویان جامعه هدف اصلی فرایند های دانشگاه را تشکیل می دهند.با مشارکت دانشجویان در تصمیم گیری ها می توان از پتانسیل مشورتی موجود در بین دانشجویان استفاده نمود با آگاهی دانشجویان از مشکلات موجود در روند اجرا، دانشجویان را با تصمیمات همراه نمود و از پشتیبانی آنها بهره برد و بیش از پیش حس تعلق به دانشگاه را در دانشجویان نهادینه کرد.
برای رسیدن به این اهداف و با توجه به آنکه مشارکت ذی نفعان در اداره امور مربوطه بر میزان تعهد و کیفیت اجرای برنامه ها و تصمیمات می افزاید و با عنایت به اینکه دانشجویان یکی از اصلی ترین ذی نفعان دانشگاه هستند، شکل گیری شورایی متشکل از نخبگان دانشجو که بتوانند با آگاهی و اختیارات لازم و آشنایی با شرایط و محدودیت های موجود در مسیر اجرا ، به ارائه راهبرد بپردازند. راهبردها و راه حل هایی به نظر منطقی می رسد که بتواند پتانسیل ها و ظرفیت های موجود در دانشجویان را به صورت نظام مند به فعلیت برساند.
1-تعریف :

شورای راهبردی دانشجویی، شورایی متشکل ازیک کمیته مرکزی وچهار کمیته تخصصی آموزش ،تحقیقات و فناوری ،دانشجویی وفرهنگی و بین الملل است که از دانشجویان نخبه ، متعهد و مسولیت پذیر  تشکیل یافته، که با سازو کاری نظام مند به عضویت شورا در آمده تا بتوانند با آگاهی از شرایط ، محدودیت ها، ظرفیت ها و پتانسیل های موجود در دانشگاه به ارائه راهبرد مشورتی و مشارکت و همکاری داوطلبانه برای حل مشکلات و ارتقای کیفیت  و کمیت خدمات مرتبط با دانشجویان بپردازد تا به نحوی بازوی مشورتی رئیس و مدیران دانشگاه باشند.
2-اهداف: 

هر یک از کمیته های چهارگانه تخصصی در حوزه ماموریتهای معاونت مربوطه در موارد زیر به فعالیت می پردازند:
2-1- كمك به تدوین برنامه استراتژیک و عملیاتی در حوزه ی معاونت مربوطه براساس اهداف و چشم اندازهای دانشگاه
2-2- كمك به ایجاد و تقویت روحیه مسئولیت پذیری و همیاری در دانشجویان و ایجاد سازوکار مشارکت ایشان و مسئولان در اداره با کیفیت امور دانشگاه 
2-3-كمك به ارتقای سطح و کیفیت ارائه خدمات به دانشجويان
2-4- كمك به پیشرفت دانشگاه در راستای اهداف و چشم اندازهای آن
2-5- كمك به افزایش رضایت مندی دانشجویان در حیطه مربوطه
2-6- كمك به ایجاد نوآوری در حوزه توانبخشی و رفاه اجتماعی و سایر حوزه های فعالیت دانشگاه در حیطه مربوطه
2-7- انتقال بدون واسطه مسائل و مشکلات دانشجویان به مدیریت و مسئولان دانشگاه و انتقال بی واسطه نظرات ایشان به دانشجویان در حیطه مربوطه
3-ساختار شورای راهبردی دانشجویی:

3-1-ریاست شورای راهبردی و کمیته مرکزی دانشگاه بر عهده رئیس دانشگاه و یا فردی به نمایندگی از وی و با اختیارات کافی خواهد بود .
3-2-ریاست هریک از کمیته های تخصصی بر عهده معاون مربوطه در دانشگاه و دبیر هریک از کمیته  های تخصصی  از اعضای انتخابی کمیته  و به انتخاب خود اعضا می باشد.

تبصره 1. شورای راهبردی و یا کمیته مرکزی متشکل از اعضای تمامی چهار کمیته ی تخصصی بوده و بطور معمول سالی دو بار و برای ارائه گزارش فعالیت های خود به هیئت رئیسه دانشگاه تشکیل می گردد.
4-نحوه انتخاب و پایان کار اعضا:
4-1-نحوه انتخاب اعضای دانشجویی کمیته  های تخصصی:

4-1-1-انتخاب اعضای دانشجویی این کمیته  در دو مرحله صورت می گیرد و شامل معرفی یک دانشجوی دکتری ، ،یک دانشجوی ارشد، یک دانشجوی مقطع کارشناسی و سه دانشجوی دستیاری از هر گروه آموزشی توسط رئیس گروه (با در نظر گرفتن نظر اعضای هیئت علمی گروه)برای هر یک از کمیته های تخصصی به معاونت مربوطه و بر حسب شاخص های معدل بالای 15 و دارا بودن روحیه فعالیتهای داوطلبانه،اجتماعی و فرهنگی و فعالیت در حوزه مربوطه می باشد و در مرحله دوم برگزاری انتخابات میان افراد معرفی شده و انتخاب 9 نفر شامل 7 عضو اصلی و 2 عضو علی البدل (شامل 1 دانشجوی دستیاری،2 دانشجوی دکتری،2دانشجوی کارشناسی ارشد و 2دانشجوی کارشناسی در ترکیب اصلی و 2دانشجو بدون در نظر گرفتن مقطع تحصیلی برای عضویت علی البدل )  از میان آنهاست است.
تبصره 1:درمرحله دوم برای انتخاب 9 عضو کمیتههای تخصصی،انتخاباتی میان تمامی افراد معرفی شده از گروه های آموزشی در آن حیطه تخصصی (یعنی چهار انتخابات برای انتخاب اعضای چهار کمیته ی تخصصی)برگزار می گردد که هر یک از افراد معرفی شده می توانند کاندید عضویت درآن  کمیته ی تخصصی شوند  و هر فرد معرفی شده می تواند تنها به 1 دانشجوی دستیاری،2 دانشجوی دکتری،2دانشجوی کارشناسی ارشد و 2دانشجوی کارشناسی که خود را کاندید نموده اند رای دهد.

تبصره 3: در مرحله دوم انتخاب اعضای کمیته های تخصصی، افراد انتخاب شده می باید به ترتیب کسب بیشترین آراء از نفر اول تا نهم و 2 نفر علی البدل طبقه بندی و انتخاب شوند.

تبصره 4: در صورت انصراف و یا پایان کار هر یک از اعضای اصلی قبل از اتمام زمان اعتبار شورا یک نفر از اعضای علی البدل بجای آنها افزوده می گردد. و در صورت کاهش بیش از 2 نفر از اعضای اصلی، انتخابات مجدد در مرحله دوم از میان همان افراد معرفی شده توسط گروه های آموزشی برگزار می گردد.

4-1-3-احراز صلاحیت اعضا:

4-1-3-1معدل بالاتر از 15
4-1-3-2حداقل گذشت یک ترم از تحصیل

4-1-3-3داشتن حسن شهرت و مقبولیت بین دانشجویان

4-1-3-4نداشتن حکم کمیته انضباطی

4-1-4-مدت زمان اعتبار شورا و اعضای آن یک سال می باشد و انتخاب مجدد افراد بلامانع است.

4-2-نحوه پایان کار اعضا:

4-2-1-استعفا توسط خود عضو 
4-2-2-پایان زمان عضویت
4-2-3فارغ التحصیل شدن از دانشگاه
4-2-4-عدم حضور بیش از سه جلسه متوالی در جلسات و یا بیش از یک سوم جلسات در سال

4-2-5-عدم تعهد نسبت به انجام وظایف محوله

4-2-6-سوء استفاده از موقعیت و جایگاه خود در شورا

4-2-7سایر موارد خاص تشخیصی بر اساس نظر اعضا 
تبصره1:جلسات اضطراری جزء جلسات در بند «د» محاسبه نخواهد شد.

4-3-نحوه انتصاب و پایان کار اعضای اداری:
5-نحوه برگزاری جلسات:

5-1-جلسات کمیته های تخصصی هر ماه یک بار با اطلاع رسانی دبیر کمیته  تشکیل جلسه خواهد داد.
5-2-این کمیته های تخصصی می توانند در صورت لزوم جلسات ویژه ای برگزار کنند. نحوه تشکیل این جلسات به پیشنهاد اعضای کمیته  و با موافقت نصف به اضافه یک نفر از اعضا می باشد.

تبصره: هر یک از کمیته های تخصصی  می تواند در صورت لزوم از افراد مرتبط با موضوع برای شرکت در جلسات دعوت به عمل آورد.
5-1-تمامی چهار کمیته ی تخصصی در قالب یک کمیته ی مرکزی هر شش ماه یک بار با هیئت رئیسه دانشگاه جلسه مشترک خواهد داشت و گزارشی از فعالیت های خود در طی شش ماهه را ارائه خواهد کرد.
6-نحوه انتخاب دبیر و شرح وظایف وی:

6-1-نحوه انتخاب:

6-1-1-دبیر هر یک از کمیته های تخصصی از سوی اعضای آن کمیته  و بنا بر رأی حداکثری آنها از میان اعضای کانید شده  در اولین جلسه کمیته  انتخاب می شود.

تبصره 1. در صورت کناره گیری و یا برکناری دبیر و یا نارضایتی بیش از نیمی از اعضای کمیته  از عملکرد وی با انتخابات مجدد در کمیته  دیر جدید انتخاب می گردد.
6-2-شرح وظایفدبیر کمیته ی تخصصی:

الف: مدیریت جلسات و موضوعات آن

ب: اطلاع رسانی جلسات به اعضای کمیته 
ج: تنظیم صورت جلسات، حفظ ، نگهداری و در اختیار اعضا قرار دادن آنها
د: رسیدگی به مصوبات و اطلاع رسانی آنها به مسئولین دانشگاه، دانشکده ها و دانشجویان

و: اختیارات در سپردن وظایف به دیگر اعضا
7-دانشگاه با هماهنگی دبیر هریک از کمیته های تخصصی، امکانات سخت افزاری و نرم افزاری و مکان مناسب جهت برگزاری جلسات را در اختیار این کمیته ها  قرار می دهد.
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